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STATUT

INSTYTUTU EKONOMIKI ROLNICTWA I GOSPODARKI ZYWNOSCIOWE] —

PANSTWOWEGO INSTYTUTU BADAWCZEGO

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1.

Instytut Ekonomiki Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej — Pafistwowy Instytut Badawczy,
zwany dalej ,.Instytutem”, dziata na podstawie:
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ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (Dz. U. z 2024 r. poz. 534),
zwanej dalej ,,ustawa”;

rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwcgu Wsi z dnia 11 grudnia 2002 r. w sprawie
polaczenia Instytutu Ekonomiki Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej z Centralnym
Osrodkiem Badawczo-Rozwojowym Ogrodnictwa (Dz. U. poz. 1877):

rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 26 pazdziernika 2004 r. w sprawie nadania

Instytutowi Ekonomiki Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej w Warszawie statusu
pafistwowego instytutu badawczego (Dz. U. poz. 2428):
niniejszego statutu.

8 2.
Instytut posiada osobowos¢ prawng.
Siedzibg Instytutu jest m. st. Warszawa.
Instytut moze uzywaé nazwy skroconej: IERiGZ — PIB.
Instytut ma prawo uzywania okraglej pieczeci z wizerunkiem godta Rzeczpospolitej
Polskiej posrodku i nazwg Instytutu w otoku.
Instytut moze tworzy¢ oddziaty i filie.
Nadzér nad Instytutem sprawuje minister wiasciwy do spraw rolnictwa.

Rozdzial IT
Przedmiot dzialalnosci Instytutu

§3.

Przedmiotem dziatania Instytutu jest:

D)

prowadzenie badan naukowych oraz prac rozwojowych w zakresie:

a) makroekonomicznych analiz stanu i rozwoju rolnictwa oraz gospodarki Zywnosciowej,
b) prognozowama procesow rOZWOj jowych w agrobiznesie,

¢) monitorowania i prognozowania kosztéw oraz opfacalnosci produkeji rolne;j,

d) poziomu i relacji dochodowych w rolnictwie,
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e) monitorowania procesu integracji polskiego rolnictwa z Unig Europejska,

f) ekonomicznej oceny handlu zagranicznego towarami rolno-spozywczymi,

g) analiz:

— rozwoju rynkéw podstawowych produktow rolnych,

— rynku érodkéw produkcji,

— rynku ziemi,

h) oceny stanu ekonomicznego oraz konkurencyjnosci przemystu spozywczego
w Rzeczypospolitej Polskiej,

i) analiz i prognoz zmian strukturalnych na wsi,

j) terytorialnego réznicowania obszarow wiejskich,

k) finansowania wsi i rolnictwa,

1) jako$ci zycia na wsi;

doskonalenie metod prowadzenia badain naukowych i prac rozwojowych,

z wykorzystaniem najnowszych doswiadczen krajowych i migdzynarodowych;

upowszechnianie wynikow badar i prac rozwojowych;

wspotpraca z przedsigbiorcami w rozwiazywaniu probleméw ekonomicznych wsi

i rolnictwa.

§4.

zadan Instytutu nalezy:

realizacja zadan ustalonych dla Instytutu w programach i ustawach;

prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych w zakresie spoleczno-ekonomicznych
probleméw rolnictwa i obszaréw wiejskich oraz polityki rolnej;

upowszechnianie wynikéw badan, o ktérych mowa w pkt 2, w formie wydawnictw
ksiazkowych, publikacji, konkursow, konferencji, sympozjéw i seminariéw naukowych;
podejmowanie dziatalno$ci w zakresie doskonalenia metod prowadzenia badan naukowych
i prac rozwojowych:

udzielanie informacji naukowej, technicznej i ekonomicznej;

opracowywanie analiz, ocen i ekspertyz;

realizacja zadan zwigzanych z petnieniem funkcji agencji tgcznikowej do spraw systemu
zbierania i wykorzystywania danych rachunkowych z gospodarstw rolnych, w rozumieniu
przepisow rozporzadzenia Rady nr 79/65/EWG z dnia 15 czerwca 1965 r. ustanawiajacego
sieé zbierania danych rachunkowych o dochodach i prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej
gospodarstw rolnych w Europejskie] Wspblnocie Gospodarczej (Dz. Urz. WE L 109
z23.06.1965 r.);

wykonywanie innych zadan zleconych przez organ nadzorujacy;

wdrozenie wynikéw bada naukowych i prac rozwojowych oraz przystosowanie ich do
potrzeb praktyki;

10)rozwdj 1 doskonalenie kadr naukowych w dziedzinie nauk objetych dziatalnoscia

Instytutu.

§ 5.

. Instytut moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach okreslonych w przepisach

ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcow (Dz. U. z 2024 1. poz. 236,
zpdzn. zm.), sklasyfikowang zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
18 grudnia 2024 r. w sprawie Polskie] Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. poz. 1936),

w zakresie:
1) 72.20.Z — Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych
i humanistycznych;
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2) 73.20.Z — Badanie rynku i opinii publicznej;

3) 68.20.Z — Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi;

4) 18.12.Z — Pozostate drukowanie:

5) 58.19.Z — Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza, z wylaczeniem w zakresie
oprogramowania;

6) 85.69.Z — Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje, gdzie indziej niesklasyfikowana.

Dziatalno§¢ gospodarcza, o ktérej mowa w ust. 1, jest wyodrgbniona pod wzgledem

finansowym i rachunkowych z dziafalnosci statutowej Instytutu i prowadzona przez

komoérki organizacyjne, zgodnie z zakresem ich zadan, okreslonym w regulaminie

organizacyjnym Instytutu.

Rozdzial ITI
Organy Instytutu

§ 6.
Organami Instytutu sg:
1) Dyrektor;
2) Rada Naukowa.
Uprawnienia i obowigzki organoéw Instytutu oraz tryb ich pracy reguluje ustawa, regulamin
organizacyjny Instytutu oraz regulamin Rady Naukowej.

§7.
Instytutem kieruje Dyrektor, powolywany i odwotywany przez ministra wlasciwego
do spraw rolnictwa, w trybie i na zasadach okreslonych ustawg.
Dyrektor zarzadza caloscia spraw Instytutu bezposrednio lub posrednio przez swoich

zastepcow, kierownikow komorek organizacyjnych oraz inne osoby, na podstawie
udzielonego pelnomocnictwa.

Dyrektor wydaje i wprowadza wewngtrzne akty prawne w formie zarzadzen.

§8.

Rada Naukowa jest organem stanowigcym, inicjujacym. opiniodawczym i doradczym
Instytutu w zakresie jego dziatalnosci statutowej oraz w sprawach rozwoju kadry naukowej
i badawczo-technicznej.

Rada Naukowa liczy 30 czionkow, w tym:

1) 15 pracownikéw naukowych i badawczo-technicznych Instytutu;

2) 15 o0s6b niebgdacych pracownikami Instytutu.

Pracownicy. o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1:

1) posiadajacy stopieft naukowy doktora habilitowanego albo tytut profesora, zatrudnieni
w Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy nie krocej niz rok przed dniem
rozpoczecia procedury powotania Rady Naukowej. wchodza w sktad Rady Naukowej
w liczbie 10;

2) posiadajacy stopien naukowy doktora, wchodza w skiad Rady Naukowej w liczbie 4;

3) nieposiadajacy stopnia naukowego doktora. doktora habilitowanego albo tytutu
profesora. wchodzg w skfad Rady Naukowej w liczbie 1.

Tryb wyboréw do Rady Naukowej reguluje regulamin ustanowiony przez Dyrektora

Instytutu po zasi¢gnigciu opinii Rady Naukowej.

Rada Naukowa podejmuje uchwaty na posiedzeniach lub w trybie obiegowym.

Rada Naukowa dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
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11.

Cztonkowie Rady Naukowej biorg udziat w posiedzeniach Rady Naukowej osobiscie lub
za posrednictwem Srodkow komunikacji elektronicznej. Glosowanie moze sic odbywac
za posrednictwem systemu teleinformatycznego, jezeli system ten zapewnia zachowanie
tajnosci glosowania.

W sprawach pilnych Przewodniczacy Rady Naukowej moze zarzadzi¢, po uzgodnieniu
z Dyrektorem, podjgcie uchwaty w trybie obiegowym, tj. za posrednictwem komunikacji
elektronicznej bez koniecznoéci zwotywania posiedzenia. W takim przypadku projekty
uchwat przesyta sie cztonkom Rady Naukowej droga elektroniczna.

Gtosowanie nad uchwata trwa 3 dni robocze, liczone od dnia nastgpnego po dniu wystania
projektu uchwaty. Brak odpowiedzi w terminie wskazanym w zdaniu pierwszym oznacza
brak udziatu w gtosowaniu.

Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Naukowej zostali powiadomieni
o tredei projektu uchwaty oraz co najmnie] potowa cztonkéw Rady Naukowej wzigta udziat
w glosowaniu, tj. udzielita odpowiedzi w terminie wskazanym w ust. 9. Glos zostanie
uznany za niewazny, gdy zostal oddany w inny sposdb niz wskazany w wytycznych
glosowania.

Uchwata w trybie obiegowym zostaje podjeta z dniem nastepujacym po uplywie terminu
okreslonego w ust. 9.

§9.

Dyrektor powotuje sekretarza naukowego Instytutu.

Rozdzial IV
Zatrudnianie pracownikow naukowych

§ 10.
Zatrudnienie pracownika naukowego w Instytucie jest poprzedzone konkursem.
Konkurs oglasza Dyrektor.
W informacji o konkursie podaje si¢ W szczegblnoscei: nazwe stanowiska, ktorego konkurs
dotyczy, wymagania formalne, liste dokumentow, ktore kandydat powinien ztozy¢, termin
sktadania dokumentéw oraz sktad komisji konkursowe;.
Informacja o konkursie jest publikowana na stronie internetowej Instytutu, na stronie
internetowej ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki w Biuletynie
Informacji Publiczne]j oraz na stronie internetowej Komisji Europejskiej w europejskim
portalu dla mobilnych naukowcéw przeznaczonym do publikacji ofert pracy naukowcow.
Termin zglaszania ofert nie moze by¢ krotszy niz 14 dni od dnia zamieszczenia informacji
o konkursie na stronie internetowej Instytutu.
Kandydat powinien ztozy¢ dokumenty wymienione w informacji o konkursie.
Z kandydatami spelniajgcymi wymagania formalne komisja konkursowa przeprowadza
rozmowe kwalifikacyjna.
Kryteriami wyboru sg osiagniecia, aktywnos¢ i doéwiadczenie naukowo-badawcze
kandydata, okreslone w wewnetrznych przepisach Instytutu dotyczacych zatrudniania
na stanowiskach naukowych.
Na podstawie ztozonych dokumentéw oraz rozmowy kwalifikacyjnej komisja konkursowa
wylania zwycigzce konkursu.
W przypadku nierozstrzygnigeia konkursu z jakiejkolwiek przyczyny badz niezatrudnienia
przez Dyrektora kandydata wytonionego w drodze konkursu, Dyrektor moze oglosi¢ nowy
konkurs na dane stanowisko.
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Rozdzial V
Komisja dyscyplinarna
§ 11.
Komisja dyscyplinarna w Instytucie sktada si¢ z 3 cztonkéw pochodzacych z wyborow.
Dyrektor zarzadza wybory do komisji dyscyplinarnej i powoluje komisje wyborczg
skladajaca si¢ z 5 cztonkoéw bedacych pracownikami Instytutu, ktorzy wyrazili pisemng
zgode na zasiadanie w komisji wyborczej, oraz wskazuje przewodniczacego komisji
wyborczej.
Osoby zasiadajace w komisji wyborczej nie moga kandydowaé do komisji dyscyplinarnej.
Bierne prawo wyborcze przystuguje pracownikowi naukowemu i badawczo-technicznemu,
zatrudnionemu w pelnym wymiarze czasu pracy w Instytucie nie krocej niz rok przed dniem
rozpoczecia procedury wyboru komisji dyscyplinarnej.
Czynne prawo wyborcze przystuguje pracownikowi naukowemu i badawczo-
technicznemu, zatrudnionemu w petnym wymiarze czasu pracy w Instytucie,
Kandydatury do komisji dyscyplinarnej zglaszaja osoby, o ktérych mowa w ust. 5,
do przewodniczacego komisji wyborczej, w terminie 14 dni od dnia zarzadzenia wyborow
przez Dyrektora.
Komisja wyborcza informuje pracownikow Instytutu o terminie wyborow oraz ogtasza listg
kandydatéw na cztonkéw komisji dyscyplinarnej. co najmniej 7 dni przed wyznaczonym
dniem wyborow.
Glosowanie jest tajne. W sklad komisji dyscyplinarnej wchodzg kandydaci, ktorzy
otrzymaja kolejno najwigksza liczbg glosow.
W przypadku gdy wigeej kandydatow niz ma zostac wybranych uzyskato jednakowg
najwickszg liczbg glosow, przewodniczacy komisji wyborczej zarzadza dodatkowe
glosowanie sposrod osob, ktére uzyskaty jednakowa najwigksza liczbg glosow.
Komisja wyborcza sporzadza protokot z wyborow, ktory przekazuje Dyrektorowi.
Dyrektor oglasza wyniki wyboréw.

Rozdzial VI
Organizacja Instytutu i warunki zatrudnienia pracownikow
§12.

Strukture organizacyjna Instytutu i tryb pracy jego komoérek organizacyjnych okresla
regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora po zasiggnigeiu opinii Rady Naukowej
oraz zakladowych organizacji zwigzkowych.

Warunki zatrudniania pracownikéw Instytutu, ich uprawnienia, obowigzki i kwalifikacje
niezbgdne do zajmowania poszczegdlnych stanowisk, okreslaja: ustawa oraz regulamin
wynagradzania i regulamin pracy obowigzujgce W Instytucie, a w sprawach w nich
nieuregulowanych — przepisy prawa pracy.

Rozdzial VII
Gospodarka finansowa
8§ 13.

Podstawa gospodarki finansowej Instytutu jest roczny plan finansowy, ustalany przez
Dyrektora, po zasiggnigciu opinii Rady Naukowej.
Zasady gospodarki finansowej Instytutu okreéla ustawa i inne stosowne przepisy.



Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe
§ 14.

|. Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi.
2. Traci moc statut Instytutu zatwierdzony przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w dniu
25 listopada 2016 r.




